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1.​TIPO DE INFORME 

 
         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número   4 
2.​ ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4146.010.26.1.0613.2026 
  
Nombre completo del contratista: DANIELA ZAMORA LEAL 
 
Documento de identificación del contratista: Cédula de ciudadanía N° 1144211739 
 
Nombre del supervisor (e): MARÍA EUGENÍA SÁNCHEZ RAMÍREZ 
 
Organismo:  SECRETARÍA DE BIENESTAR SOCIAL 
 
Objeto del contrato: Prestación de Servicios Profesionales a la Secretaría de Bienestar 
Social, dentro del proyecto denominado: "Fortalecimiento a la atención integral de la 
población víctima del conflicto armado en la ciudad de Santiago de Cali" BP 26005436. 

3.​ INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
 

03/feb/2026 

Fecha terminación 
 

30/jun/2026 

Modificación(es) al contrato: modificación No.1 al contrato de prestación de servicios 
profesionales 4146.010.26.1.0613.2026 se adiciona el valor de UNA (1) cuota por la suma de 
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CINCO MIL PESOS M/CTE ($4.805.000) y se prorroga por 1 
mes hasta el 30/junio/2026. Suscrita el 26 de mayo 2026.  
Suspensión: N/A 
Reanudación: N/A 
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Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 

 
4.​INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS 
VEINTE MIL PESOS M/CTE  ($19.220.000). 
Adición N°1: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CINCO MIL PESOS M/CTE 
($4.805.000).  
Prórroga N°1: del  1 de junio al 30 de junio de 2026. 

Información para Retención en la fuente:  

 
Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

●​ Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

●​ Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
Información: 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado Saldo por Cancelar 

$ 24.025.000 $ 4.805.000 $ 14.415.000 $ 4.805.000 

 
Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
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Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

No. Planilla: 9504616011 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 302838765 
Operador: APORTES EN LÍNEA 
Fecha de Pago: 12/MAYO/2026 
Periodo de pago de la seguridad social: ABRIL DE 2026 

Observaciones al informe financiero y contable: N/A 

5.​INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 
1.​ Obligación 1. Brindar atención a las víctimas con enfoque transformador. 

 
FECHA ACTIVIDAD EVIDENCIA 

19 de mayo de 
2026. Brindó atención a las víctimas con un 

enfoque transformador, para contribuir 
en la estabilización socioeconómica en 
el proceso de orientación para la 
empleabilidad, mediante la postulación 
de sus perfiles y hojas de vida a las 
diferentes vacantes de empresas 
aliadas del sector privado, en el Centro 
Regional de Atención a Víctimas. 

Formato 
Reporte 
detallado de 
la(s) 
Actividad(es) 
Registradas. 

 
2.​ Obligación 2: Contribuir a la construcción, análisis y seguimiento de los planes, 

programas y proyectos encaminados a dar cumplimiento a las responsabilidades 
establecidas en la Ley 1448 de 2011, y vinculados a la implementación y 
territorialización de estrategias de intervención social con enfoque diferencial, 
transformador y de derechos. 

 
FECHA ACTIVIDAD EVIDENCIA 
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20 de mayo de 
2026. 

Contribuyó a la construcción, análisis 
y seguimiento de los planes, 
programas y proyectos encaminados a 
dar cumplimiento a las 
responsabilidades establecidas 
participando del desarrollo de jornadas 
de servicios y/o empleabilidad, 
dirigidas a población víctima del 
conflicto armado, en la cual se 
socializa la oferta institucional de la 
Subsecretaría de Atención Integral a 
Víctimas, incluyendo oportunidades de 
empleabilidad, asesoría jurídica, 
orientación en ayudas humanitarias, 
así como servicios de salud y 
educación. Esta actividad se llevó a 
cabo en el Polideportivo El Vallado.  

Formato 
Reporte 
detallado de 
la(s) 
Actividad(es) 
Registradas  
 

 
3.​ Obligación 3: Realizar las actividades administrativas, de gestión y organización 

correspondientes al área de intervención social de la Subsecretaría de Atención 
Integral a Víctimas del conflicto armado, con el propósito de dar cumplimiento a sus 
objetivos de atención, orientación, y al desarrollo de acciones que contribuyan al 
bienestar de la población víctima del conflicto armado.  

 
FECHA ACTIVIDAD EVIDENCIA 

5 de mayo de 
2026. 

Realizó las actividades 
administrativas, de gestión y 
organización correspondientes al área 
de intervención social de la 
Subsecretaría de Atención Integral a 
Víctimas del conflicto armado; 
acompañamiento a la reunión del 
equipo de Orientación para la 

Formato 
Reporte 
detallado de 
la(s) 
Actividad(es) 
Registradas  
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Empleabilidad tiene como propósito 
revisar y actualizar los procesos 
relacionados con archivo, atención al 
usuario, manejo de bases de datos y 
gestión de archivo físico y digital. Fue 
un espacio para compartir 
observaciones, recomendaciones y 
propuestas de mejora, así como 
abordar temas de convivencia y otros 
asuntos importantes para fortalecer el 
desempeño y las relaciones del 
equipo. 

 
 

4.​ Obligación 6: Las demás actividades inherentes al objeto del contrato y las que sean 
asignadas por su supervisor. 

 
FECHA ACTIVIDAD EVIDENCIA 

13 de mayo de 
2026. 

Participó en la capacitación de 
seguimiento, avances y cambios en 
los procesos internos del área de 
Intervención Social de la SAIV. Esto 
en el centro regional de atención a 
víctimas piso 4. 

Acta No. 
4146.030.3.2.143 

 
Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 
 
Constancia de Paz y Salvo: N/A 
 
Observaciones al informe técnico: Se anexan soportes que evidencian las actividades 
realizadas en el marco del contrato.  CARPETA DE EVIDENCIAS.
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6.​ RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

 
 
NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO. 
 

7.​ FIRMAS RESPONSABLES 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
_________________________________ 
Nombre y firma del Supervisor (E) 
MARÍA EUGENIA SÁNCHEZ RAMÍREZ​ 
 
 
 

 
_________________________________ 
DANIELA NARVAEZ PERDOMO  
Nombre y firma del Apoyo a la supervisión ​  
​  
Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 29 de mayo de 2026. 
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